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INTRODUCTION 

 

L’association « LES COCOS » est parue au Journal Officiel le 22 Mai 2017 et a commencé ses 

activités le 06 Juin 2017. Depuis cette date, l'association a accueilli plus de 800 enfants 

provenant principalement de la zone VKP et organisé plus de 1200 journées d'animation. 

Cette structure propose une offre extrascolaire (mercredis après midi, mercredis 

pédagogiques, week-ends et vacances scolaires) avec la mise en place d'activités sportives, 

ludiques, pédagogiques et créatives. 

Ce document a pour objectif de présenter les activités proposées par l’Association, ainsi que 

les objectifs, les actions et nos motivations à encadrer une structure chaleureuse, dynamique 

et à l'écoute des besoins des enfants de la zone VKP. 

 

Nos ambitions sont les suivantes : 

-  Offrir aux parents un large choix de créneaux et une offre variée d'activités éducatives et 

de loisirs pour leur(s) enfant(s) 

- Proposer aux enfants des activités variées et adaptées, des thématiques attractives et 

originales, pour que chacun y trouve son bonheur 

- Créer une atmosphère d'accueil chaleureuse et conviviale pour que les enfants attendent 

ce RDV avec impatience dans une structure où ils se sentent accueillis et épanouis 

- Travailler en collaboration avec l'école, les services concernés des Mairies de la zone VKP 

et les structures existantes, afin de proposer une continuité des réflexions menées et une 

cohésion des pratiques et des objectifs socio-éducatifs mis en place par la commune 

- Offrir des emplois locaux d'encadrement en favorisant la formation et le perfectionnement. 

 

Notre devise pour la mise en place de ce projet : L'épanouissement de chaque enfant dans le 

respect des différences ! 
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PRESENTATION DU PROJET 

L’idée de cette création d’association est venue suite à différents constats : 

Nous étions déjà investies et licenciées dans plusieurs associations locales et avions un 

rapport direct avec les parents et les enfants, qui nous ont partagé leurs envies et besoins 

pour occuper leurs enfants durant les mercredis pédagogiques, les mercredis après-midi et 

les vacances scolaires. 

Effectivement, après analyse des activités proposées durant ces périodes et le nombre 

d’enfants de la commune de Pouembout, nous nous sommes aperçues que nous pourrions 

créer une structure répondant à ces différents besoins. 

Nous désirions venir en complémentarité des associations déjà existantes sur la commune 

et même, si elles le souhaitent, créer des collaborations. Nos maitres mots sont : le bien-être 

et l'épanouissement de l’enfant. Nous voulons que celui-ci trouve sa place et des activités qui 

lui correspondent dans son village. 

La commune de Pouembout dispose d’infrastructures sportives extérieures et intérieures 

intéressantes, un Centre Aquatique à proximité et un groupe scolaire en son cœur. Un 

contexte idéal pour le développement de nouvelles activités en faveur des enfants de la 

commune mais également des enfants de la zone VKP. 

Depuis sa création, l’Association a connu un essor constant et son offre n’a cessé de 

s’améliorer. 

1- Pour qui ? 

Les activités concernent principalement les enfants âgés de 4 à 10 ans. Cela concerne les 

classes maternelles (Moyenne et Grande sections) et élémentaires (du CP au CM2). 

Progressivement, l’Association souhaite également proposer des activités pour 

- les enfants de plus de 10 ans,  

- les enfants de moins de 3 ans 

- les adultes et les familles 

2- Par qui ? 

Bureau de l’association : 

PRESIDENTE : Madame MARTOT Patricia, agent d’entretien. Toujours à l’écoute et douce 

auprès des enfants, elle a toujours voulu apporter son soutien pour les enfants de la zone 

VKP. Grand-mère de plusieurs petits enfants, elle sait, plus que personne, le besoin 

d’activités extrascolaires sur la zone. 
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SECRETAIRE ET TRESORIERE : Madame POUYE Françoise, gouvernante. Du fait de son 

métier, Françoise adore la présence des enfants et souhaite apporter son aide pour 

améliorer leur quotidien. Elle est la nounou bienveillante, douce et attentive que tous les 

enfants rêveraient d’avoir ! 

Porteurs du projet :  
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Delphine BARDAILLE – Fondatrice et Directrice 
 

 

Professionnelle dans la communication et l’événementiel, diplômée de :  
 

Master en Tourisme et Evénementiel (BAC + 5) et Certification WEBMARKETING 
 

BAFA (Brevet d’Aptitude aux Fonctions d’Animateur)  
 

BAFD (Brevet d’Aptitude aux Fonctions de Directeur d’accueils collectifs de mineurs à caractère éducatif) 

(Directeur de centre de loisirs) 
 

PSC1 (Attestation de formation aux Premiers Secours Civiques de niveau 1) 
 

15 ans d'expérience dans l'organisation d'événements sportifs, culturels, touristiques et d'entreprise 

pour un public d'adultes et d'enfants. A son actif : une centaine d'événements, dans plus de 30 pays 

dans le Monde, plus de 10 000 participants...  

Elle a participé à plusieurs projets solidaires en faveur de l'enfance dans le cadre de son projet 

TOURISME D’AFFAIRES SOLIDAIRE (rénovation d'un centre d'accueil pour enfants handicapés à Malte, 

construction d'une école maternelle dans le bidonville de Ratupistat en Afrique du Sud). En début de 

carrière, elle a également été animatrice polyvalente en Centres de vacances et de loisirs, classes de 

découvertes et hôtels clubs (sport/excursions, spectacles et Mini-club) 
 

Elle a récemment mis fin à sa carrière de Directrice Marketing et Communication d'un groupe hôtelier 

calédonien pour se consacrer pleinement à l’association LES COCOS, qu’elle a co-crée en 2017 et plus 

largement à l’innovation dans l’éducation. Suite à une formation en Finlande ou elle a pu bénéficier de 

leur expertise novatrice sur le sujet, elle s’est fixée pour objectif de créer un laboratoire éducatif au sein 

des centres de vacances et de loisirs, comme réflexion aux alternatives possibles pour notre Ecole de 

demain.  
 

Ses atouts pour le projet :  

- Expertise en évènementiel, en logistique et en communication  

- Bonne connaissance des enjeux et acteurs locaux  

- Expertise dans la création d’environnements et d’activités créatives et inspirantes  

Une femme créative et chaleureuse avec beaucoup d'expérience de terrain, qui a l'habitude de la mise 

en place de logistique d'envergure. Maman de 2 enfants, elle aime mettre de la magie dans tous les 

détails du quotidien. Passionnée par l'univers de l'enfance, elle est heureuse quand elle crée des 

événements qui ont du sens pour notre avenir et qui diffusent Bien être et Bonheur ! 
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Gaëlle HAFFREINGUE – Référente Culturelle  
 

Profil multi facettes, diplômée de : 

Master en ingénierie de projets interculturels et internationaux (BAC+5) 

Bachelor of international business management (BAC +4) (équivaut à un Master 1 ingénierie du 

management) 

Licence en Sciences de gestion (BAC+3) 

BAFA (Brevet d’Aptitude aux Fonctions d’Animateur) (Spécialité expressions artistiques et théâtrales) 

PSC1 (Attestation de formation aux Premiers Secours Civiques de niveau 1) 

 

Elle débute sa carrière en tant qu’animatrice en Centres de Loisirs et animatrice bénévole pour une 

association de danse. De là, démarre son envie de transmettre, de rendre curieux les jeunes et 

d’organiser des évènements. 

Tout au long de sa formation universitaire, elle continue à s’impliquer dans la gestion de projets culturels 

et n’a toujours pas décidé de s’arrêter. Elle a travaillé pour des lieux labellisés, des mairies, des 

associations spécialisées dans la danse, le théâtre, le spectacle vivant, le jeune public… 

Elle a récemment ajouté une nouvelle corde à son arc en enseignant les Sciences Economiques et 

Sociales, l’Economie Gestion et le Management aux lycéens de la Province Nord. Evidemment, elle n’a 

pas pu s’empêcher de créer et de participer aux projets de l’établissement : atelier théâtre, web radio… 

Elle est aujourd’hui la professeure d’improvisation théâtrale et la référente des projets artistiques et 

culturels de l’association LES COCOS. 

Ses atouts pour le projet : 

- Son enthousiasme, sa créativité, ses envies de partage, d’échanges 

- Son expertise dans la gestion de projets de développement culturel 

- Sa connaissance du tissu artistique et culturel 

Tout comme nous apprenons aux jeunes enfants à « goûter à tout », Gaëlle a l’envie de donner la 

possibilité à tous de goûter, de découvrir les formes artistiques et culturelles présentes autour de nous. 

Nous avons le droit de ne pas aimer, mais au moins, nous aurons essayé ! 
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Sébastien BARDAILLE – Directeur opérationnel 
 

Educateur sportif, diplômé de : 

 

LICENCE STAPS EDUCATION ET MOTRICITÉ (Equivalence BEESAPT Brevet d Etat d'Educateur des 

Activités Physiques pour Tous)  

ETAPS : Educateur Territorial des APS (Fonction Publique Territoriale en disponibilité) 

BEESAN (Brevet d'Etat d'Educateur Sportif des Activités de la Natation) (Maître-Nageur Sauveteur) 

Brevet Fédéral Sport pour Tous : Nager Forme Santé 

FORMATEUR PSC1 (Moniteur aux premiers secours civiques de Niveau 1) 

PSE 2 (Premiers Secours en Equipe de 2ème niveau) (Equipier Secouriste association ASO2) 

BAFA (Brevet d’Aptitude aux Fonctions d’Animateur) et BAFD (Brevet d’Aptitude aux Fonctions de 

Directeur d’accueils collectifs de mineurs à caractère éducatif) (Directeur de centre de loisirs) 

BNSSA (Brevet National de Sécurité et de Sauvetage Aquatique) (Nageur Sauveteur) 

Educateur physique depuis plus de 20 ans dans de nombreuses structures : clubs, écoles municipales 

de sport, centres de vacances, enseignant EPS en collège, Maître-nageur de Formation...  
 

Une expérience pluridisciplinaire d’enseignement et de pratiques sportives à son actif. 

Originaire et amoureux de la montagne, c'est dans les sports de pleine nature qu'il trouve son vrai 

équilibre. Que ce soit dans la découverte, l'accompagnement, ou le perfectionnement sportif, ce qui 

l'anime est de pouvoir faire corps avec la nature et les éléments et de pouvoir le partager avec ceux 

qui l'accompagnent.  
 

Avide de sensations fortes, les sports alternatifs comme les sports de glisse urbaine, la slackline ou les 

arts de rue sont pour lui une source inépuisable d'inspiration, tant comme vecteur de valeurs dans les 

pratiques à enseigner, que comme outils pédagogiques à utiliser dans d'autres disciplines plus codifiées. 
 

Il est aujourd’hui le coordinateur opérationnel et le réfèrent pédagogique de l’association LES COCOS.  
 

Ses atouts pour le projet :  

- Dynamique, créatif et pragmatique, il est une grande ressource pour les organisations 

- Expert en éducation sportive, sports urbains et sport santé pour divers publics  

(femmes enceintes, ados, seniors), idéal pour la programmation d’activités sport et bien être 

- Bonne connaissance du tissu associatif local avec son implication dans les clubs et associations 

de la commune depuis 5 ans. 

Très apprécié par les petits comme les grands pour son dynamisme et sa bonne humeur, son atout 

est sa simplicité à aller vers l'autre pour l'inviter au partage et à la découverte du mouvement, de 

l'effort et du bien-être avec plaisir et enthousiasme. 
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UNE EQUIPE D’ENCADREMENT DYNAMIQUE 

 

Equipe directeurs 2021 (diplômés du BAFA ou en cours de cursus) : 

- Aurore BOURGINE (Arrivée en 2017) 

- Caroline KERBOEUF (Arrivée en 2020) 

- Delphine BARDAILLE (Arrivée en 2017) 

- Jérôme NICOLAS (Arrivée en 2020) 

- Sébastien BARDAILLE (Arrivée en 2019) 
 

Equipe animateurs 2021 (diplômés du BAFA ou en cours de cursus) : 

- Coralie POADAGUE (Arrivée en 2019) 

- Eliane HNYEILLITR (Arrivée en 2019) 

- Enzo LEPEU (Arrivé en 2020) 

- Gaëlle HAFFREINGUE (Arrivée en 2020) 

- Isabelle VALENTIN (Arrivée en 2021) 

- Julia GOWEMEUHOU (Arrivée en 2020) 
- Katell LE GALL (Arrivée en 2019) 

- Kelsy FELS (Arrivée en 2020) 

- Koot TIVOUANE (Arrivée en 2020) 

- Morgan TINDAO (Arrivée en 2018) 
- Nadine RIMBERT (Arrivée en 2021) 

- Nelly FELS (Arrivée en 2018) 
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3- Ou  ? 

La commune de Pouembout nous a mis à disposition pour l’instant, le Plateau Sportif de la 

commune. Nous disposons d’espaces extérieurs (terrains sportifs, espaces de jeux, aire de 

pique nique) et d’espaces intérieurs (gymnase, sanitaires et douches).  

De façon ponctuelle d'autres lieux sont également utilisés (Centre Aquatique, Demi-Lune, 

caves du Chateau Grimini, ACNO etc...). Nous avons également effectué quelques centres à 

l’ancienne école de la Tribu de Paouta. 

4- Quand ? 

Durant le périscolaire (avant et après l’école), les vacances scolaires, les mercredis 

pédagogiques à la journée et les mercredis après-midi et quelques journées, soirées et week-

ends évènementiels. 

 

5- Comment ? 

Le périscolaire des 2 écoles du village de Pouembout  

Ecole élémentaire LEONIE AVRIL de 06h45 à 07h45 et de 15h30 à 17h30 

Ecole maternelle LES LILAS de 07h00 à 08h00 et de 15h15 à 17h15 

Aide aux devoirs, activités ludiques, sportives et citoyennes pour apprendre en s’amusant 

 

Les mercredis pédagogiques (de 07h30 à 17h30) 

Journées événementielles thématiques et ludiques 

 

Les mercredis après-midi (de 11h30 à 17h30)  

Après midi de détente combinant des activités sportives, ludiques et créatives  

 

Les vacances scolaires (du lundi au vendredi de 07h30 à 17h30) 

Semaines thématiques combinant des activités originales et fun  

 

Journées, soirées et week-ends évènementiels 

Evénements thématiques, ateliers artistiques et créatifs… 

 

A chaque événement, une affiche est réalisée par l’association et publiée sur les réseaux 

sociaux et via e-mailing.  

 

Quelques jours avant chaque événement un « MEMO » est envoyé par email aux parents des 

enfants inscrits aux activités, pour leur rappeler le programme, les horaires, les infos à 

retenir et le matériel/vêtements à prévoir…  
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OBJECTIFS ET ACTIONS 

Voici les objectifs que nous souhaiterions développer au sein de notre association : 

1- Les objectifs 

 

 SOCIAUX 

 

- Créer un outil de développement dans une commune où il y a encore de la 

demande de la part des parents et des enfants pour la création de nouveaux temps 

d'activités 

- S’adapter au mieux aux contraintes professionnelles des familles en adaptant les 

horaires et en proposant de nouveaux créneaux d'activités 

- Travailler en adéquation et en collaboration avec les associations et structures 

déjà présentes sur les communes avoisinantes 

- Création de lien social et d’échange : communiquer au maximum avec les familles 

et impliquer les parents dans la vie de l'association. Sollicitation des familles pour du 

matériel de récupération,  implication des équipes pour être accueillants, souriants, 

rassurants lors des temps d’accueil et de départ (les animateurs signent une charte 

précisant le comportement adéquat), diffusion d’informations sur les différents 

programmes d’activités, partage des projets sur le site internet, prise et diffusion de 

vidéos/photos, participation active des parents lors d’évènements, organisation de 

temps de rencontres entre les familles lors de journées spéciales à thème : Noël, 

Pâques, Halloween, spectacle etc... 

- Création d’une mixité sociale : les enfants issus de milieux et d’ethnies différentes 

vont pouvoir partager des moments en commun et ainsi permettre l'apprentissage 

du « vivre ensemble » 

- Création d’emplois : recrutement d'animateurs BAFA (diplômés ou en cours 

d'obtention) au sein de notre association pour inciter les jeunes à s’investir dans la 

vie associative  et les aider à se former, à se perfectionner. 

 

 EDUCATIFS - POUR L'ENFANT 

 

- Assurer la sécurité physique, affective et morale de l’enfant : il doit se sentir à 

l’aise et doit se sentir en confiance avec les adultes qui l’encadrent et avec les enfants 

qui l’entourent. 

- Favoriser l’épanouissement personnel : chaque enfant doit être considéré en 

temps qu’individu. L’encadrant doit s’adapter aux différents individus qui composent 

le groupe. 

- Favoriser l’autonomie : L’enfant doit se sentir libre de choisir suivant ses affinités 

et ses goûts. L’attitude de l’encadrant est très importante, tant pour être à l’écoute de 

ses désirs que pour orienter l’enfant vers un jeu ou une activité adaptée pour lui. 
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L’enfant apprend petit à petit à faire seul, en ayant conscience de ses possibilités et 

de ses limites. L’encadrant accompagne l’enfant dans ses démarches. 

- Favoriser la socialisation : L’enfant apprend à vivre en groupe dans un climat de 

respect mutuel (enfant/enfant, enfant/adulte), à partager, à participer à des jeux et 

activités où il apprend à respecter les autres et à communiquer. 

- Faire évoluer l’enfant dans un univers juste. L’équipe doit véhiculer des valeurs 

de justice, de solidarité et de partage en intervenant rapidement en cas de conflits, en 

étant à l’écoute et disponible, en ne faisant pas de différences entre les enfants. 

L’animateur donne l’exemple dans son langage, ses attitudes, ses tenues.  

- Mettre en place des jeux faisant appel à l’esprit d’équipe.  

- Mettre en place des règles de vie adaptées à tous : Ces règles servent à donner des 

repères clairs et concis aux enfants tout au long de l’année. Il faut les énoncer dès le 

début, les respecter suivant les besoins avant les activités. Il faut aussi les expliquer 

et amener l’enfant à réfléchir aux conséquences des transgressions des règles. Elles 

seront symbolisées par des dessins, des écrits, des photos.  

- Développer le respect du matériel, des locaux, de son environnement immédiat 

: Prévoir un aménagement de salle adapté et accessible à tous. Le rangement faisant 

partie intégrante de l’activité, il devra être fait par le groupe : inviter chaque enfant à 

participer à la vie de groupe de manière à lui permettre de trouver sa place et le 

sensibiliser à la vie collective non scolaire. 

- Mettre en place un système de rangement utilisable par tous 

- Mettre en place des espaces gais, décorés (sous réserve d'autorisation) 

- Aménager l’espace avec différents « modules » 

 

 PEDAGOGIQUES - POUR L'ENFANT 

 Respecter le rythme de vie des enfants, prendre en compte leurs besoins 

 psychologiques et physiologiques 

- En répartissant les enfants selon des tranches d’âges 

- En adaptant les activités à l’âge des enfants 

- En mettant en place des activités de repos et de temps calmes 

 Rendre l’enfant acteur de ses loisirs 

- En donnant à l’enfant la possibilité de faire des choix en proposant des activités 

variées (manuelles, collectives, libres etc.…) 

- En aidant l’enfant sans le faire à sa place 

- En mettant en place des boîtes à idées, mur d’expression ou autre 

- En étant à l’écoute de l’enfant même sur des temps informels 
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2- Les actions 

Suite à l’étude de nos différents objectifs nous avons décidé de mettre en place les actions 

suivantes : 

 1- Détail des activités 

Pour débuter nos activités, nous avons axé notre planning sur des activités concernant des 

enfants âgés de 4 à 10 ans autour de 4 temps forts : 

- Accueil périscolaire des 2 écoles du village (Elémentaire et maternelle) 

 

Périscolaire école élémentaire LEONIE AVRIL Pouembout 

MATIN (06H45-07H45) : du lundi au vendredi 

SOIR (15H30-17H30) : lundis, mardis, jeudis et vendredis  

 

Périscolaire école Maternelle WEP WE Pouembout 

MATIN (07H00-08H00) : du lundi au vendredi 

SOIR (15H15-17H15) : lundis, mardis, jeudis et vendredis  

 

Activités proposées :  

Activités sportives, ludiques et éco-citoyennes animées par des intervenants 

dynamiques tout au long de l’année Potager éducatif, les Petits entrepreneurs, Sport de 

glisse (WaveBoard), Natation sauvetage, Bricolage citoyen, danse Zumba kids, cirque, 

yoga, ateliers de cuisine saine, cirque 

 

- Les mercredis pédagogiques (de 07h30 à 17h30) 

Journées événementielles thématiques et ludiques ! 

 

Exemple de thématique et déclinaison en activités :  

Les Cocos et la légende du bout du Monde (VAIANA) : pour faire suite à la projection à l'école 

du film d'animation Disney : Vaiana et la légende du bout du Monde 

- Course d'orientation, épreuves sportives et chasse aux trésors à la recherche du cœur de la 

déesse Te Fiti 

- Atelier initiation percussions ou danses tahitiennes 

- Création de ton propre Kakamora (pirates en noix de coco) 

- Création de minis bateaux avec matériaux locaux : Bois flotté, cordage et manous 

 

Exemple de thématiques proposées : 

Les cocos extraterrestres, les cocos bricolos, les cocos de Cro-magnon, les cocos fêtent 

Halloween, les Cocos chez les lutins, les Cocos on Fire, les Cocos Extra-terrestres, la tribu des 

Cocos, les Cocos en Maillots, Les Cocos cuistos tropicaux, Far West, Rainbow Cocos etc... 

 

- Les mercredis après midi (de 11h30 à 17h30)  

Après midi de détente combinant des activités sportives, ludiques et créatives  
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Les p'tits plus des Cocos :  

-  récupération des enfants directement à la sortie de l’école LEONIE AVRIL à 11h00 (sous 

réserve d’autorisations) 

- encadrement du déjeuner et du goûter (fournis par les parents)  

- dépose des enfants au Centre Aquatique pour leurs cours de natation 

 

- Les Week-ends (du samedi 08h30 au Dimanche 16h30)  

4 week-ends ludiques et pédagogiques par an sur la Grande Terre à la découverte des trésors 

environnementaux et humains de notre Planète, l'occasion de sensibiliser nos Cocos à la 

protection de nos richesses environnementales et culturelles ! 

 

Les p'tits plus des Cocos :  

- Activités ludiques et éducatives à la rencontre des passeurs de savoirs et de sensibilisation 

à la préservation de l’environnement  

- Veillées inoubliables ! 

- Hébergements typiques et confortables 

 

- Les vacances scolaires (du lundi au vendredi de 07h30 à 17h30) 

Semaines thématiques combinant des activités originales et fun  

 

Exemple de thématiques proposées : 

L’académie des Supers Cocos, Les Cocos aux JO, Coco Island, Les Cocos Artistes, Youhou c'est 

l'été, Déco&Co, X'périences, Drôles d'animaux, Les Cocos Globe-trotters, Voile à Lifou, Color’s & 

Art, Cocos for Change à Ouvéa, Trésors des fonds sous-marins à l'ile des Pins, Club Cocos, Coco 

street, Job reporters, L’école des sorciers... 

 

Exemples de sports originaux : roller, tir à l’arc, ringuette, ultimate, waveboard et sport de 

glisse, défis sarbacane etc.… 

 

Les p'tits plus des Cocos :  

- activités sportives originales et fun 

- grand goûter participatif en musique en fin de semaine avec les parents ! 

 

- Nouveauté 2021 !  
Ateliers THEATRE D’IMPRO  

pour les enfants et les adultes tous les Mercredis 
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NOTRE PROGRAMMATION EN IMAGES 

 

 
 

Pour visionner le film souvenir  

du week-end ELEMENT AIR à Poé  

 

Cliquez ici ! 

 

 
 

Pour visionner le film souvenir  

du centre de vacances COCOS FOR CHANGE à Ouvéa  :  

 

Cliquez ici ! 

 
 

  

https://www.dropbox.com/s/mbiw6aada43bejh/WEEK%20END%20AIR-montage.mp4?dl=0
https://www.dropbox.com/s/vx54dqo3nmlbea2/OUVEA-V5.mp4?dl=0
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APERCU DE LA PROGRAMMATION 2021  
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APERCU DE LA PROGRAMMATION 2020 
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 3- Projets de développement 

Pour les moins de 3 ans : ateliers maman-bébé : les 2 ensemble (gym poussette, yoga 

maman bébé, massages, portage...) ou activités séparées (coaching sportif pour les mamans 

et éveil culturel/musical/corporel pour les enfants) 

Pour les enfants et/ou adolescents : cyber espace, ludothèque, camps de vacances sur le 

territoire et à l’étranger, journées spéciales découverte des métiers, écologie, apprentissage 

aux gestes de premiers secours, temps de partage seniors/enfants etc.…  

Pour les adultes et les familles : WE sportif à thème (famille, femmes, detox, perte poids, 

zen, bien être...), sortie VTT, randonnée, apprentissage de l’informatique, ateliers culinaires, 

ateliers linguistiques et activités en anglais, ateliers internet, ateliers photos, montages 

vidéo, création de CV et conférences thématiques, préparation à des rendez-vous 

professionnels etc... 
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EVALUATION DU PROJET 

 

Régulièrement, nous évaluons nos actions afin de savoir si nos propositions d’activités sont 

cohérentes, si notre projet répond bien aux besoins observés et s’il y a des axes 

d’amélioration à mettre en place etc.… 

Voici les outils d’évaluation mis en place au sein de notre association : 

Indicateurs quantitatifs :  

1. Le taux de fréquentation des enfants selon les activités : grâce aux listings établis, 

nous pouvons observer le nombre d’enfants inscrits durant les différentes activités. 

2. Assiduité : grâce aux listes d’appels, nous pouvons observer la présence des enfants 

et ainsi déterminer si ceux-ci sont fidèles ou juste de passage. 

Indicateurs qualitatifs : 

1. Le retour des parents auprès des éducateurs  

2. L’implication des enfants à la réalisation des projets d’activités 

3. Le retour des enfants lors des cercles de paroles et échanges de leurs ressentis 

4. La présence et la participation de certains parents (aux événements, au quotidien 

etc.…) 

5. L’évolution de l’enfant (ses relations au sein du groupe, avec l’équipe pédagogique, 

l’intégration des règles de vie etc.…) 

6. Les idées éventuelles récoltées dans la boite à idées 

7. L'enquête de satisfaction envoyée régulièrement aux familles 

Des réunions bilans sont mises en place à intervalles réguliers afin d’évaluer la qualité du 

service rendu et garantir une amélioration constante de l’accueil et du bien-être des enfants 

et de leurs familles, dans une dynamique d’innovation. 
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CONCLUSION 

 

Nous avons décidé de créer cette association car nous croyons en nos convictions 

 

- S’adapter pour répondre aux multiples besoins des enfants, afin de leur permettre 

de grandir, de s’épanouir et de s’enrichir. 

 

- S’organiser pour déployer les moyens humains, matériels et organisationnels, qui 

permettent d’assurer la sécurité, le bien être et le repos nécessaires à 

l’épanouissement de l’enfant. 

 

- S’impliquer pour créer ensemble des souvenirs d’enfance mémorables. 

 

Ce sont des missions et des valeurs qui nous animent dans la création de cette structure 

associative.  
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CONTACT 

LES COCOS - MOVE AND FUN 

 

Portable association : 54.84.05  

Delphine : 50 02 17 - Sandie : 93 27 14 

Email : lescocosvkp@gmail.com 

Facebook : @lescocosvkp  

Site web : https://delphine841.wixsite.com/lescocos 

 

 

 

 

 

 

https://delphine841.wixsite.com/lescocos

